EDITAL DO PROCESSO SELETIVO
2° SEMESTRE DE 2012

FACULDADE BATISTA DE MINAS GERAIS
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO

A Faculdade Batista de Minas Gerais, mantida pela Junta de Educagao da Convencgao Batista Mineira, sediada
em Belo Horizonte a Rua Ponte Nova, 665 — Floresta torna publico, através deste Edital, seu Processo Seletivo
para o segundo semestre de 2012.

A Faculdade oferece vaga para o seguinte curso:

TURNO | VAGAS ATO LEGAL DE FUNCIONAMENTO

Tecndlogo em Noturno 100 Reconhecido Portaria MEC No- 258, de 31 de
Seguranca Publica Margo de 2011.

TURNO | VAGAS | ATO LEGAL PARA OFERTA DO CURSO

No artigo 1° da Portaria Interministerial n°® 158-
Tecnélogo em Noturno 100 A, fi~e 09/02/2010, publicaga no Qié_rio Oficial da
Seguranca Piiblica Uniao de 01/03/2010, Secao 1, pagina 12”

De acordo com a portaria Interministerial, o curso sera ofertado especificamente para os profissionais
da carreira de seguranga publica. “No artigo 1° da Portaria Interministerial n° 158-A, de 09/02/2010,
publicada no Diario Oficial da Uniao de 01/03/2010, Secao 1, pagina 12”

O Processo Seletivo sera oferecido nas modalidades abaixo relacionadas, cabendo a cada uma delas as
seguintes vagas:

MODALIDADES Tecnélogo em Seguranca Puablica
I- VESTIBULAR
1T - ANALISE DE CURRICULO 100%
III - ENEM
IV - OBTENCAO DE NOVO TITULO Vagas remanescentes do curso
V- TRANSFERNCIA EXTERNA Vagas remanescentes do curso

O Processo Seletivo, realizado através da modalidade “Vestibular’, constara da avaliagdo, conforme tabela
abaixo. Serdo 40 questdes de multipla escolha, tendo cada questédo o valor de 2 (dois) pontos, e uma prova
dissertativa de Redagao, no valor de 20 pontos.

Provas Fechadas - Miiltipla Escolha Dissertativa

15 questdes - Lingua Portuguesa;
. . ) Redacao
10 questdes - Conhecimentos Gerais;

15 questdes - Matematica.




Para as demais modalidades, ver orientagdes abaixo:

A modalidade de “Analise de Curriculo” constara de uma entrevista e anélise de curriculum vitae, no valor de
50 (cinquenta) pontos, dando-se maior valor a experiéncia profissional do candidato. Além da analise de
curriculo, haverd uma prova dissertativa de Redagao, no valor de 50 (cinquenta) pontos, em data a ser
agendada com o candidato.

A modalidade de “ENEM” constara da analise e ordenagdo decrescente dos candidatos que obtiverem média
igual ou superior a 60% (sessenta por cento) do valor da nota méxima atribuivel na Prova Objetiva e na
Redacdo do ENEM, sendo de responsabilidade do candidato a apresentagéo do seu resultado no ato da
inscrigéo.

A modalidade de “Obtengao de Novo Titulo” constard da analise de documentacdo abaixo relacionada,
quanto a equivaléncia dos estudos realizados no outro curso superior e da disponibilidade da vaga para o
periodo no qual o(a) estudante mais se adapta: Histérico Escolar do curso superior — original e copia; Diploma
do curso superior — copia autenticada para a matricula; Programa das disciplinas em que se requer analise de
aproveitamento de estudos

A modalidade de recebimento de Alunos de outra Instituicdo, “Transferéncia Externa” de Ensino Superior do
pais se dara a partir da analise de sua documentagao académica descrita abaixo, da disponibilidade da vaga
para o periodo no qual o(a) aluno(a) mais se adapta e da compatibilidade de &rea do conhecimento e
modalidade de ensino do curso de origem (graduag&o / tecndlogo, bacharelado / licenciatura): Declaragdo de
vinculo na instituigao de origem; Histdrico Escolar do curso superior, original e cdpia; Declaragéo da situagao
legal do curso (autorizado/reconhecido pelo MEC); Plano de Ensino(Programa) das disciplinas cursadas e
aprovadas e das que estiverem em curso.

As datas das avaliagbes de conhecimentos constardo no Manual do(a) Candidato(a), bem como o periodo de
inscrigoes.

Toda a documentagao obrigatéria para a modalidade escolhida devera ser apresentada pelo(a) candidato(a)
até a data-limite de inscricdes.

O conteudo programatico de cada prova constara do Manual do(a) Candidato(a).

As inscrigbes para o Processo Seletivo poderéo ser feitas pelo site www.faculdadebatista.com.br ou na sede da
Faculdade, entre os dias 01/05/2012 a 15/06/2012. Neste periodo, a Faculdade podera oferecer tantas edigdes
do Processo Seletivo quantas forem necessarias, até o preenchimento das vagas, quando entdo encerrara o
CoNCurso.

A taxa de inscrigdo sera de R$ 30,00 (trinta reais), para qualquer uma das modalidades.

O preenchimento da ficha de inscri¢cdo é de total responsabilidade do(a) candidato(a), ndo cabendo qualquer
recurso.

A inscricdo configura o conhecimento e aceitagdo pelo(a) candidato(a), de todas as normas e instrugbes
estabelecidas no presente Edital.
O(a) candidato(a) portador(a) de qualquer necessidade especial devera especifica-la no ato da inscrigéo.
Sera considerado eliminado o candidato que incorrer em qualquer uma das seguintes situagoes:

1. Nao comparecer a qualquer uma das provas/etapas;

2. Usar de meios fraudulentos na inscri¢do, no ato das provas ou na matricula;

3. Nao apresentar a documentagao obrigatéria para a modalidade, descrita nesse edital;

4

Tiver nota inferior a 2,0 pontos nas provas de multipla escolha e/ou de 8,0 pontos na Redagéo, para a
modalidade de Vestibular;

5. Tiver nota inferior a 50 pontos na modalidade de Analise de Curriculo.

Os candidatos seré&o classificados segundo a ordem decrescente das notas, até o limite das vagas oferecidas,
sendo feitas tantas chamadas quantas forem consideradas necessarias pela Faculdade.



Em caso de empate na classificagdo, o0 desempate se dara pela maior nota na Redagéo seguida de sorteio se
esse persistir.

Caso as vagas disponiveis em uma modalidade ndo sejam preenchidas, elas serdo transferidas para as
modalidades que contiverem candidatos excedentes.

O resultado do Processo Seletivo sera divulgado através do site, dez dias ap6s a realizagéo das avaliagdes.

Em hipdtese alguma havera revisdo de qualquer prova ou realizacédo de prova em segunda chamada. Nao
cabe nenhum tipo de recurso contra a classificagao final.

Perdera o direito a vaga o(a) candidato(a) que nado realizar a sua matricula no prazo estabelecido no Manual
do(a) Candidato(a) e/ou ndo apresentar, no ato, a documentagé@o completa exigida.

Caso néo seja preenchido o numero de vagas oferecidas, a Diregdo da Faculdade podera decidir pela néo-
formagao de turma.

Os resultados do Processo Seletivo, tratados neste Edital, serdo validos apenas para o preenchimento das
vagas ofertadas no segundo semestre de 2012 e o Processo tera validade até agosto de 2012.

Os casos omissos e situagdes néo previstas no presente Edital seréo avaliados e decididos pela Comisséo do
Processo Seletivo da Faculdade.
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